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Birgermeister Otto Neuhoff:
Berufe der Zukunft — gute Perspektiven

fir die Abgangsklassen der Schulen aus Bad Honnef und Umgebung von den Auszubil-

D ie Ausbildungsboérse im Rathaus ist erfolgreich: Bereits zum vierten Mal in Folge wird sie
denden der Stadt Bad Honnef organisiert.

Dieses Jahr wird sie noch einmal vergrofRert und vor allem so informativ wie moglich gestaltet.
SchlieBlich wurden in den vier vergangenen Jahren genligend Erfahrungen gesammelt, sodass
gezielt auf die Wiinsche der Schiilerinnen und Schiiler, die einen Beruf suchen, eingegangen
werden kann: Welcher Beruf entspricht den eigenen Interessen? Welche Anforderungen gilt
es zu erflllen?

Demgegenliber prasentieren die Firmen und Institutionen ihr Leistungsspektrum und die
Moglichkeiten, die den zukinftigen Auszubildenden geboten werden. Und die sind enorm
vielseitig und trotzdem mit sicherer und stabiler Perspektive verbunden, sodass sich der wei-
tere Lebensweg in Vertrauen auf die gute Ausbildung gestalten ldsst. Die Schiilerinnen und
Schiler kdnnen dank der verladsslichen Ausbildungsbetriebe ihre Zukunft fest ins Visier neh-
men.

Die Chance besteht, dass Schilerinnen und Schiler den ersten Kontakt zum zukiinftigen Aus-
bildungsbetrieb aufnehmen oder sogar schon einen Ausbildungsplatz angeboten bekommen
und vom Fleck weg eingestellt werden, was vorletztes Jahr der Fall gewesen war. Fiir die Schi-
lerinnen und Schiiler lohnt es sich, die Augen aufzuhalten und aufmerksam den erfahrenen
Repradsentanten der Firmen und Institutionen zuzuhéren und ohne Scheu, Fragen zu stellen.
Offentlicher Dienst, Industrie, Handwerk und Einzelhandel werden vertreten sein. Erwartet
werden 35 Firmen und Institutionen, die sich vorstellen.

Zusatzlich gibt es den Ausbildungsatlas 2019/2020, der sowohl niitzliche Tipps fir die Bewer-
bung als auch Adressen und Ansprechpartner der Betriebe in der Umgebung auflistet. Er liegt
auch im Rathaus aus und wird an den Schulen verteilt.

Ich bedanke mich bei unseren Partner, dem Stadtjugendring Bad Honnef und der Kreisspar-
kasse Koln, die den Ausbildungsatlas und die Ausbildungsborse mittragen. Bei den eigenen
Kraften, den Auszubildenden der Stadt Bad Honnef, bedanke ich mich auch gerne. Sie haben
wieder viel Kraft und Herzblut investiert, um eine gelungene Veranstaltung auf den Weg zu
bringen. Auch das will gelernt sein. So wird die Ausbildungsborse zu einer runden Sache und
ein Gewinn fir alle.

Ich wiinsche allen Schilerinnen und Schilern sowie den ausstellenden Firmen und Institutio-
nen eine informative und erfolgreiche Ausbildungsborse 2019.

Ot LLM
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Berufsberaterin Gisela Scheer gibt Tipps

In Deutschland gibt es ungefahr 350 anerkannte
Ausbildungsberufe und mehr als 17 000 Studi-
engdnge. Den fir sich selbst passenden Beruf
dabei zu finden, ist nicht einfach. Neben den
Gesprachen mit Freunden und Menschen, die
einen kennen, kommen hier die Spezialisten der
Berufsberatung ins Spiel. Sie helfen bei der Ori-
entierung in dem Berufe-Dschungel und fir sich
den richtigen Weg zu finden.

Die Berufsberatung kénnen alle Schiilerinnen
und Schiler aller Schularten in Anspruch neh-
men, aber auch Auszubildende, Studierende,
Hochschulabsolventinnen und Hochschulabsol-

4 | chancen — der Ausbildungsatlas

re\\e

. !_3:1!'?}'.'."'5

venten sowie alle Personen, die erstmals eine
Berufsausbildung anstreben oder sich beruflich
neu orientieren wollen.

,Sich friihzeitig und intensiv mit der Berufswahl
auseinanderzusetzen ist wichtig, um den richti-
gen Beruf flr sich zu finden”, sagt Gisela Scheer,
Berufsberaterin in der Arbeitsagentur. ,Jeder
hat Interessen und Starken, die sich nicht unbe-
dingt am Zeugnis ablesen lassen. Die Berufsbe-
ratung hilft dabei, die eigenen Starken zu erken-
nen und mit dem richtigen Beruf in Verbindung
zu bringen.”

Unterstltzen kénnen die Berufsberaterinnen
und Berufsberater aber nicht nur bei der Berufs-
oder Studienwahl. Sie helfen auch dabei, Fragen
zu Berufs- oder Studieninhalten zu kldren, eine
Ausbildungsstelle zu finden, eine Orientierung
fiir den weiteren Lebensweg nach Schule oder
Studium zu erhalten, Informationen zum Aus-
bildungs- oder Arbeitsmarkt zu bekommen,
einen Berufswahltest zu machen, Fragen zu
der Bewerbung zu kldren, den Wunschberuf zu
finden und auch Alternativen dazu, schulische
Schwierigkeiten zu Uberwinden, Hilfe bei
gesundheitlichen Problemen zu finden. Im
personlichen Beratungsgesprach werden

alle Fragen geklart.

Die Berufsberatung ist auf unterschied-
liche Weise erreichbar: Personlich in der
Sprechstunde der Berufsberatung an Dei-
ner/lhrer Schule. Das Sekretariat kennt die
Termine, wann die Berufsberater vor Ort sind.

Telefonisch unter der gebilhrenfreien Ser-
vice-Nummer 0800 4 5555 00

Personlich in Deiner/lhrer Agentur fiir Arbeit vor
Ort:



Studien- und Berufsberaterin Christiane Oehler-Wollersheim (links) beriit die Schiiler am Sieben-
gebirgsgymnasium, Studien- und Berufsberater Erik vom Hével (Mitte) die am Schloss Hagerhof
und Berufsberaterin Gisela Scheer (rechts) die der Gesamt- und Realschule St. Josef.

https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/me-
tasuche/suche

Als Vorbereitung auf das Gesprach ist es sinnvoll,
das Selbsterkundungs-Tool ,Beruf Universum“
auf http://www.planet-beruf.de zu nutzen.

Wer nach dem richtigen Studium fiir sich sucht,
wird bei https://www.arbeitsagentur.de/bil-
dung/studium/welches-studium-passt ~ findig.
Im Webportal Berufenet und Berufe.tv gibt es
zusatzlich sehr genaue Informationen tber An-
forderungen, Tatigkeiten und Verdienst in den
Berufen. Je vorbereiteter man ist, desto zielge-
richteter sind meist die Gesprache. Am besten
Uberlegt man sich vorher, welche Fragen einem
wichtig sind und macht sich zu folgenden Punk-
ten Gedanken:

. Erwartungen an das Beratungsgesprach

e  bisherige Auseinandersetzung mit dem
Thema Berufswahl

e Talente und Vorlieben (zum Beispiel auch
Lieblingsfacher)

. Interessen, Starken und Schwéachen

e Winsche und Erwartungen an den kinfti-
gen Beruf

e bisherige berufliche Erfahrungen (zum Bei-
spiel Praktika oder Ferienarbeit)

Wir beraten Dich/Sie bei der Berufs-
wahl und nehmen uns Zeit fir Deine/
Ihre Fragen. Einfach anrufen und einen
Termin vereinbaren:
Tel. 0800 4 5555 00

Agentur fiir Arbeit Siegburg
Schumannstr. 7

53721 Siegburg

Agentur fur Arbeit Konigswinter
Im Mihlenbruch 20

53639 Konigswinter

Agentur fur Arbeit Eitorf
Posthof 7
53783 Eitorf

Agentur fiir Arbeit Bonn

Villemombler Str. 101
53104 Bonn
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des Rhein-Sieg-Kreises

Hauptstandort Siegburg

Zentrumsnah und unmittelbar neben dem
ICE-Bahnhof Siegburg gelegen, d.h. erreichbar
mit ICE, S-Bahn, StraBenbahn und Bus bieten
wir folgende Schulformen an: Handelsschule,
Hohere Handelsschule und Berufliches Gymna-
sium. Der ausschlieRlich in der Hauptstelle an-
gesiedelte Berufsschulbereich umfasst folgende
Ausbildungsberufe: Bankkaufleute, Kaufleute
fir Biromanagement, Industriekaufleute, Kauf-
leute im Einzelhandel und Verkaufer, Kaufleute
im Gro- und AuBenhandel und Kaufleute im
E-Commerce.

Der Unterricht findet statt in 5 modern und zeit-
gemaR ausgestatteten Gebauden mit 3 Sport-
hallen. Eine umfangreich ausgestattete Biblio-
thek sowie zeitgemal ausgestattete Fachraume
fir den naturwissenschaftlichen Unterricht er-
gdnzen unser Angebot.

Wir verflgen lber 11 Fachraume mit mehr als
250 modern ausgestatteten Computerarbeits-
pldtzen. Eine umfangreiche Medienausstattung
wie z.B. mobile Laptop-Beamer-Einheiten sowie
Active-Boards ermoglichen einen flexiblen Ein-
satz in unserem an modernen Lehr- und Lern-
konzepten orientierten Unterricht.

Teilstandort Bad Honnef

Die kleinste AuRenstelle des Berufskollegs Sieg-
burg befindet sich nah am Stadtzentrum. In ruhi-
ger, gepflegter Atmosphére bieten wir fr Schi-
lerinnen und Schiler mit Hauptschulabschluss
nach Klasse 9 oder 10 den Besuch der Berufs-
fachschule Typ 1 oder 2.

BK Siegburg

- Teilstandort Bad Honnef -
Rheingoldweg 16a

53604 Bad Honnef
Telefon: 02224/71391

Teilstandort Eitorf

In den hellen und freundlichen Raumen werden
Klassen der Hoheren Handelsschule sowie der
Handelsschule unterrichtet, um die Schulland-

schaft an der oberen Sieg zu ergdnzen.
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berufskolleg

des rhein-sieg-kreises

siegburg

Die AuRenstelle verfugt tiber zwei PC-Fachrau-
me, die einen zeitgemaRen Unterricht im Fach
Informationswirtschaft ermdglichen. Neben den
Klassenrdumen gibt es einen zusatzlichen Semi-

narraum.

BK Siegburg

- Teilstandort Eitorf -
Schoellerstr. 34

53783 Eitorf

Telefon: 02243/911565

Teilstandort Neunkirchen-Seelscheid

In dieser AuRenstelle werden Schiilerinnen und
Schiler in den Bildungsgdangen Hohere Handels-
schule sowie Berufsfachschule Typ 1 und 2 un-
terrichtet.

Das Schulgebdude befindet sich im Ortskern
Neunkirchen und verflgt tber sieben Klassen-
raume und einen PC-Fachraum.

Ein berufsorientierter Unterricht und die Uber-
schaubarkeit einer kleinen Schule in landlicher
Region bieten eine hervorragende Ausgangspo-
sition fiir einen erfolgreichen Start in die Ausbil-
dung.

BK Siegburg

- Teilstandort Neunkirchen -
Gartenstralle 6

53819 Neunkirchen-Seelscheid
Telefon: 02247/9237-0



Die Volkshochschule Siebengebirge stellt sich vor

Die VHS Siebengebirge ist das kommunale Wei-
terbildungszentrum der Stadte Konigswinter
und Bad Honnef. Als Einrichtung der Weiterbil-
dung sind wir zertifiziert nach Gitesiegelver-
bund Weiterbildung, das bedeutet, unsere Ar-
beit folgt strengen Qualitatsstandards und wird
permanent kontrolliert.

Im Jahr 2018 haben wir rund 540 Veranstaltun-
gen mit 11 000 Unterrichtsstunden angeboten,
die von knapp 6000 Teilnehmenden besucht
wurden.

Unser inhaltliches Angebot ist breit gestreut:
Traditionell haben Sprachkurse einen hohen
Anteil am Gesamtangebot, aber wir bieten auch
Veranstaltungen zu Schwerpunkten wie Politik
und Gesellschaft, Familie und Personlichkeit, Ge-
sundheit, Kreativitat oder Arbeitswelt an.

Ein Bereich, der uns besonders am Herzen liegt,
ist die Junge VHS, die sich an Menschen im Al-
ter von 16 bis 25 Jahren wendet und in unserem
Programm extra ausgewiesen ist.

Wir unterstiitzen Schilerinnen und Schiler bei
der Vorbereitung auf die zentrale Prifung der
Klasse 10 in Mathematik durch Crash-Kurse
oder ein fortlaufendes Angebot Uber mehrere
Wochen. Wer in der EDV-Anwendung fir Schule
oder in der Ausbildung Unterstiitzung benotigt,
findet bei uns entsprechend Kurse.

Wer eine Orientierung oder Beratung zur Be-
rufs- oder Studienwahl haben mochte, also
nach Wegen in den Beruf sucht, kann bei uns
einen Einzelberatungstermin vereinbaren. Auch
junge Zuwanderer/ Zuwanderinnen sollen sich
hier besonders angesprochen fiihlen.

Bei ausreichender Nachfrage richten wir einen
bis zu zweijahrigen Kurs zum Nachholen der
Schulabschliisse Klasse 10 beziehungsweise der
Fachoberschulreife ein.

RegelmaRig finden in den Schulen im Rahmen
von AGs Tastschreibkurse fir Kinder und Ju-
gendliche statt, die mit Prifung und Zertifikat
abschliellen.

Auf Anfrage richten wir z.B. fir Schulen (mut-

ter)sprachlichen Unterricht mit abschlieRender
telc-Sprachzertifikatsprifung ein.

In den Herbstferien bieten wir, im Rahmen des
vom BMBF geférderten Programms ,Kultur
macht stark”, kostenfreie Ferienbildungsange-
bote (talentCAMPus) fiir Jugendliche zwischen
10 und 18 Jahren an.

Auch zu spannenden Exkursionen, naturwissen-
schaftlichen Vortragen und Technikworkshops
(z.B. Astronomie) sind junge Menschen immer
herzlich eingeladen.

Vhsz.o

Siebengebirge
Kénigswinter | Bad Honnef

Kontakt

VHS Siebengebirge, Dollendorfer Stralle 48,
53639 Konigswinter-Oberpleis
www.vhs-siebengebirge.de
vhs@koenigswinter.de

Unsere Programme erscheinen zweimal jahr-
lich und liegen zum Beispiel in den Rath&u-
sern in Bad Honnef und Kénigswinter, Banken
und Sparkassen sowie vielen Geschaften im
gesamten Stadtgebiet aus. Alle Veranstaltun-
gen kénnen auch online gebucht werden.
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ASD und Jugendsozialarbeit stellen sich vor

Allgemeiner Sozialer Dienst
(ASD)

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des All-
gemeinen Sozialen Dienstes (ASD) bieten Kin-
dern, Jugendlichen, Eltern, Alleinerziehenden
und jungen Volljahrigen Beratung, Information
und Hilfe in Problem- und Krisensituationen an.
Dabei kann es sich um Erziehungsprobleme, die
Vermittlung in schwierigen Trennungs-

und Schei-
dungssituatio-
nen, aber auch
um allgemeine
Uberforde-
rungssituatio-
nen handeln.
Bei Bedarf
vermitteln  sie
weitergehende
Hilfen.

Die Mitarbeiter
und Mitarbeite-
rinnen des ASD
sind verantwort-
lich fur Schutz und
Versorgung  von

Kindern und Ju- gendlichen in Notsi-
tuationen und bei Kindeswohlgefahrdung.

Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des ASD
wirken in familiengerichtlichen Verfahren und
im Rahmen der Jugendgerichtshilfe in Jugend-
strafverfahren mit.

Der Allgemeine Soziale Dienst ist zentraler An-
sprechpartner fir alle Kinder, Jugendliche, jun-
ge Volljahrige und Familien, die in Bad Honnef
wohnen.

Ansprechpartnerin:

Annett Biischemann

Telefon 02224/184-276/-192

Fax 02224/184-4444

E-Mail: jugendamt@bad-honnef.de
Zimmer 136
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Jugendsozialarbeit

Die Aufgaben der Jugendsozialarbeit in Bad Hon-
nef sind insbesondere die sozialpadagogische
Beratung, Begleitung und Forderung schulischer
und beruflicher Bildung sowie die Unterstltzung
junger Menschen bei der sozialen Integration
und Eingliederung

in Ausbildung und Ar-
beit. Dazu zdhlen auch
schulbezogene Ange-
bote mit dem Ziel, die
Pravention in Zusam-
menarbeit mit der
Schule zu verstarken.

Wir sind Ansprech-
partner fir alle Fra-
gen zu schulischer
und beruflicher
Bildung und entwi-
ckeln das Angebot
der Jugendsozi-
alarbeit  standig
weiter Wir arbei-
ten mit Schulen
zusammen, um den Ubergang zwischen
Schule und Beruf zu erleichtern.

Ansprechpartner:

Frank Brehm

Telefon 02224/184161

Fax 02224/184-4161

E-Mail: frank.brehm@bad-honnef.de
Zimmer: 129

Sandra Breuer

Telefon 02224/184-161

Fax 02224/184-4161

E-Mail: sandra.breuer@bad-honnef.de
Zimmer129



... Deine Zukunft!

Handwerkskammer “
zu Kdéln

Die Chancen fiir junge Menschen im Handwerk
sind groR. Hier ist fir jeden etwas dabei. Insge-
samt Uber 130 Ausbildungsberufe bieten vielfal-
tige und abwechslungsreiche Handlungsfelder.
Hier finden sich kreativ-kiinstlerische Berufe wie
Raumausstatter/in, Friseur/ in oder Fotograf/in,
filigrane bzw. kundenorientierte Berufe wie Au-
genoptiker/in, Horgerateakustiker/in, Konditor
oder Fachverkiufer/in im Lebensmittelhand-
werk sowie korperlich-aktive Berufe wie Mau-
rer/in, Tischler/in oder Anlagenmechaniker/in
— Sanitér-/Heizungs-/Klimatechnik.

Wie wére es mit einem kombinierten Studium?
Gleich drei Abschliisse in einem sind moglich! Im
Rahmen des von uns entwickelten ,Trialen Studi-
ums” erwirbt man in verkirzter Ausbildungszeit
nicht nur den Gesellen- und Meisterbrief, son-
dern erlangt zudem auch den Abschluss ,,Bache-
lor Handwerksmanagement”,

Wenn Du also deine kreativen Ideen in die Tat
umsetzen mochtest, ordentlich anpacken kannst
und mit Kopf und Verstand modernste Technik
bedienen mochtest, bist Du im Handwerk genau
richtig!

Ausbildungen in den Branchen******

Bau + Ausbau (Maurer/in u. a.)

Biro + Verkauf (Kaufmann/-frau fiir Buro-
management u. a.)

Elektro (Elektroniker/in u. a.)

Energie + Umwelt (Anlagenmechaniker/in u. a.)
Ernéhrung (Konditor/in u. a.)

Fahrzeug + Motor (Kraftfahrzeugmecha-
troniker/in u. a.)

Gesundheit + Hygiene (Zahntechniker/in u. a.)
Glas + Keramik (Glaser/in u. a.)

Holz (Tischler/in u. a.)

IT + Medien (Informationselektroniker/in u. a.)
Kunst + Gestaltung (Maler/in und Lackierer/in,
Fotograf/in u. a.)

Metall (Feinwerkmechaniker/in u. a.)

Style + Mode (Friseur/in u. a.)

Instrumentbau (Klavier- und Cembalobauer/in
u. a.)

Papier + Druck (Medientechnologe/-in Druck-
verabeitung u. a.)

Triales Studium***
Handwerksmanagement (Ausbildung, Meister-
qualifizierung und Bachelorstudium)

Handwerkskammer zu KoIn
Heumarkt 12
50667 Kéin

Ausbildungsberatung
Tel.: 0221 2022-251/-344
E-Mail: aubira@hwk-koeln.de

Ausbildungsvermittlung
Tel.: 0221 2022-144
E-Mail: ausbildungsvermittiung@hwk-koeln.de

Triales Studium

Ansprechpartner: Michael Briicken
Tel.: 0221 2022-749

E-Mail: bruecken@hwk-koeln.de

Internet: www.hwk-koeln.de
www.bi.hwk-koeln.de
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Der Stadtjugendring Bad Honnef

Wir sind ein Zusammenschluss von 35
Vereinen, die in Bad Honnef Kinder- und
Jugendarbeit leisten. Der Stadtjugendring
wurde im April 1977 gegriindet. In erster
Linie sind wir eine Arbeitsgemeinschaft und
ein Lobbyist. Wir treten dafiir ein, dass die
Kinder- und Jugendarbeit finanziell, rdum-
lich und personell gut ausgestattet ist.

Wir arbeiten nicht nur als Lobbyist; 1998
libernahm der Stadtjugendring die Trager-
schaft der beiden Jugendzentren: das Haus
der Jugend Bad Honnef und den Jugendt-
reff Aegidienberg. Im August 1999 kam
der Betrieb der Betreuungseinrichtungen
an vier Bad Honnefer Grundschulen dazu.
Im August 2007 fiihrten wir die Ubermit-
tagbetreuung am Siebengebirgsgymnasi-
um (Sibi-Plus) fiir die 5. und 6. Klasse im
Feuerschlésschen ein. Am 1. Januar 2013
haben wir die Stadtjugendring Bad Honnef
gemeinnitzige Trager GmbH gegriindet, die
seitdem die Tragerschaft fiir die genannten
Einrichtungen hat.

Auch als Veranstalter treten wir regelma-
Big auf. So organisieren wir alljahrlich das
groRe Open-Air-Konzert ,R(h)einspaziert”
auf der Insel Grafenwerth. Sehr beliebt ist
unsere alljahrliche Feriennaherholung, die
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ebenfalls ein Kooperationsprojekt ist. Mitt-
lerweile nehmen bis zu 200 Kinder an der
Betreuungsmallnahme in den letzten bei-
den Wochen der Sommerferien teil.
Vereinen bieten wir vielféltige Unterstit-
zung an:

Zuschiisse: Wir verwalten im Auftrag der
Stadt Bad Honnef die stadtischen Zuschiis-
se fiir die Kinder- und Jugendarbeit.
Material-Pool: Bei uns kdnnen sich Vereine
vieles ausleihen, darunter beispielsweise:
Kleinbus (9-Sitzer), Zelte, Pavillons, Dran-
gelgitter fur Konzerte, aufblasbare Weltku-
gel, Buttonmaschine, Beamer + Leinwand,
PA-Anlage, Kunststoff-Mehrweg-Becher
(0,3 1), auffaltbare FulRballtore u.v.m.
Beratung: Wir beraten gerne bei allen Fra-
gen rund um die Kinder- und Jugendarbeit.

Infos: www.sjr-honnef.de

Geschéftsstelle:
Rommersdorfer Str. 78
53604 Bad Honnef

T 02224 919 499

F 02224 919 502
info@sjr-honnef.de

R(h)einspaziert — das Open-Air-Festival




Berufe von A bis Z

Abiturientenprogramm
ALDI GmbH & Co. KG

Im Mittelfeld 11
53757 Sankt Augustin
T 02241 9389160

HR-Abteilung.STA@aldi-sued.de
www.karriere.aldi-sued.de

Ansprechpartner: HR-Abteilung
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzung: Fachhochschulreife
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung:  01.08.2020

Wir bieten Praktika an
Altenpfleger/in

Altenheim Franziskus-Haus

KlosterstraRe 6
53604 Bad Honnef

T02224 817 1 | F02224 817 324
info@altenheim-franziskus-haus-aegidienberg.de
www.altenheim-franziskus-haus-aegidienberg.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Susanne Dahmen

3 Jahre
Realschulabschluss
standig

per Post, per E-Mail
standig

Parkresidenz Bad Honnef GmbH

Am Spitzenbach 2
53604 Bad Honnef

T 02224 1830 | F 02224 183 110
direktion@parkresidenz-bad-honnef.de
www.parkresidenz-bad-honnef.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Wir bieten Praktika an

Andrea Weigl

3 Jahre
Hauptschulabschluss
per Post

Diacor Gesellschaft fiir
diakonische Aufgaben mbH

Am Honnefer Kreuz 21
53604 Bad Honnef
T 02224 150 | F 02224 15349
zentrale@diacor.de
www.diacor.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Martin Schulz
3 Jahre
Mittlerer Abschluss

Bewerbung jeweils bis: jederzeit

Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

per Post, per E-Mail
01.10.2019 und
01.04.2020

Altenheim Christinenstift

Kirchstr. 12
53572 Unkel

T022247780 | F02224 778 226
info@altenheim-christinenstift-unkel.de
www.altenheim-christinenstift-unkel.de

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Carsten Tappel,
Einrichtungsleiter
3 Jahre
Realschulabschluss
ganzjahrig

per Post

laufend
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Altenpfleger/in

Seniorenvilla ,,Am Siebengebirge”

GmbH
Fuchshardtweg 4
53604 Bad Honnef

T 02224989 850 | F 02224989 8515
info@seniorenvilla-badhonnef.de
www.seniorenvilla-badhonnef.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung bevorzugt:

Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Herr Sander

3 Jahre
Realschulabschluss
per E-Mail
01.08.2019

Seniorenzentrum Marienhof

Brieberichweg 2a
53604 Bad Honnef

T 02224 93960 |F 02224 75803
kontakt@marienhof-seniorenzentrum.de
www.marienhof-seniorenzentrum.de

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung bevorzugt:

Wir bieten Praktika an

Ralf Burtscheidt,
Roswitha Topf

3 Jahre
Hauptschulabschluss
10. Klasse Typ B

per Post, per E-Mail

Altenpflegerhelfer/-in

Altenheim Christinenstift

Kirchstr. 12
53572 Unkel

T 022247780 | F02224 778 226
info@altenheim-christinenstift-unkel.de
www.altenheim-christinenstift-unkel.de

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Casten Tappel,
Einrichtungsleiter

1 Jahr
Hauptschulabschluss

Bewerbung jeweils bis: ganzjahrig

Bewerbung bevorzugt:

Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

per Post
laufend
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Anlagenmechaniker/-in

Stadtwerke Bonn
Theaterstr. 24

53111 Bonn

T0228 7112225
bewerbungen@swb-karriere.de
www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Paul Becker
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss,

Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 30.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online-Portal
Néachste Einstellung:  01.08.2020
Wir bieten Praktika an

Anlagenmechaniker/-in

Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik

Sanitar & Heizungstechnik
Rechmann

Am Hohen Weg 19

53572 Unkel

T 02224 6450 | F 02224 78724
info@rechmann.de
www.rechmann.de

Ansprechpartner: Judith Mohr,
Christoph Rechmann
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzung: Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 30.06. Folgejahr
Bewerbung bevorzugt: per Post, per Mail
Néachste Einstellung:  01.08.2019



Augenoptiker/-in
Optikhaus Beth GmbH

Hauptstralle 74
53604 Bad Honnef
T 02224 101 98
info@optik-beth.de
www.optik-beth.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:

Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:

Heinrich Beth,
Fabian Neumann
3 Jahre
Hauptschule
Mitte Juli

Bewerbung bevorzugt: per Post

Wir bieten Praktika an

Automobilkaufleute
Auto Thomas GmbH

August-Lepper-Str. 1
53604 Bad Honnef

T 02224 94200 | F 02224 942050

info@auto-thomas.de
www.auto-thomas.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:

Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Florian Maacks

3 Jahre
Fachhochschulreife
Mai

per Mail, online Uber
Homepage
01.08.2020

Bachelor of Arts -
Betriebswirtschaftslehre

Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Julia Kauffmann

3 Jahre (6 Semester)
Abitur oder Fachabitur
Uber Homepage
01.10.2020

Bachelor of Laws/of Arts

Rhein-Sieg-Kreis
Kaiser-Wilhelm-Platz 1

53721 Siegburg

T02241 133 193] F 02241 133 155
ausbildung@rhein-sieg-kreis.de
www.rhein-sieg-kreis.de

Ansprechpartner: Frau Ludwigs,
Frau Weilenfels

Ausbildungsdauer: 36 Monate

Voraussetzung: Abitur

uneingeschrankte
Fachhochschulreife
30.09.2019

online Uber Internet
01.09.2020

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Bachelor of Arts -
BWL Handel Schwerpunkt
Filiale

dm-drogerie markt GmbH + Co.KG
Carl-Metz-StraRe 1

76185 Karlsruhe

T0151 12642291
roberto.suarezhutzler@dm.de

www.dm.de

Ansprechpartner: Roberto Suarez Hutzler

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzung: Allgemeine
Fachgebundene

Hochschulreife,
Fachhochschulreife mit
bestandenem allg.
Studierfahigkeitstest
oder eine besondere
Qualifizierung von
Berufstatigen
01.05.2020

per E-Mail

01.08.2020

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Wir bieten Praktika an
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Bachelor of Arts -

Informatik

Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Julia Kauffmann

3 Jahre

Abitur oder Fachabitur
Uber Homepage
01.10.2020

Bachelor of Arts -

IT-Security

Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Julia Kauffmann

3 Jahre

Abitur oder Fachabitur
Gber Homepage
01.10.2020

Bachelor of Science in
Wirtschaftsinformatik —

Business Information Systems
Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Julia Kauffmann

3,25 Jahre

Abitur oder Fachabitur
Uber Homepage
01.10.2020
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Bachelor of Engineering -
Telekommunikationsinformatik

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2

53227 Bonn

T 0228 118 127 447
Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner: Julia Kauffmann
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre (7 Semester)
Voraussetzung: Abitur oder Fachabitur

Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

liber Homepage
01.10.2020

Bachelor of Engineering
Informations- und
Kommunikationstechnik

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2

53227 Bonn

T 0228 118 127 447
Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner: Julia Kauffmann
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre (7 Semester)
Voraussetzung: Abitur oder Fachabitur

iber Homepage
01.10.2020

Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Backer/-in

Backerei Welsch
Hauptstr. 41 a

53604 Bad Honnef

T 0222472829 | F 02224 70577
info@baeckerei-welsch.de
www.baeckerei-welsch.de

Ansprechpartner: Randolph Welsch

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzung: Hauptschulabschluss,
besser: Mittlere Reife

Bewerbung jeweils bis: jederzeit

Bewerbung bevorzugt: per Post

Néchste Einstellung: 01.08.2019

Wir bieten Praktika an



Gilgen’s Backerei und Konditorei
Meysstr. 14

53773 Hennef

T02242 92010 | F02242 920 123
inffo@gilgens.de

www.gilgens.de

Ansprechpartner: Martina Schlésser
Ausbildungsdauer: 2,5 bis 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

30.06. jeden Jahres
per E-Mail
01.08. jedes Jahr

Backereifachverkaufer/-in

Backerei Welsch
Hauptstr. 41 a

53604 Bad Honnef

T 02224 72829 | F 02224 70577
info@baeckerei-welsch.de
www.baeckerei-welsch.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Randolph Welsch

3 Jahre
Hauptschulabschluss
besser: Mittlere Reife
jederzeit

per Post

01.08.2019

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Bankkaufleute

Kreissparkasse Koln
Neumarkt 18-24

50667 Koln

T 02212272725
www.ksk-koeln.de

Ansprechpartner: Petra Staesche

Ausbildungsdauer: 2,5 bis 3 Jahre

Voraussetzung: Mittlere Reife,
Abitur,

Fachhochschulreife
fortlaufend
Uber die Homepage
01.09.2020

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Volksbank Kéln Bonn eG

Heinemannstr. 15
53175 Bonn
T 0228 716 626

gertrud.schulte@volksbank-koeln-bonn.de
www.volksbank-koeln-bonn.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Gertrud Schulte

2,5 Jahre
Fachhochschulreife /
allgemeine
Hochschulreife

ab 01.01. des Jahres
liber Homepage
01.08.2020

Deutsche Bank Privat- und
Geschéftskunden AG

An den Dominikanern 11-27

50668 KodIn
T 0306676 9010

andree.arnrich@db.com
www.ausbildung.deutsche-bank.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:

Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:

Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Andree Arnrich

2,5 Jahre mit Realschul-
abschluss; 2 Jahre mit
(Fach)Hochschulreife
Realschulabschluss/
(Fach)Hochschulreife
liber Homepage
03.08.2020

Berufskraftfahrer/in

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn
T0228 7114820

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de
Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Stefan Baumgarten
Paul Becker

3 Jahre
Hauptschulabschluss
Realschulabschluss
30.11.2019
Online-Portal
01.08.2020
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Bundesfreiwilligendienst

Stadtjugendring Bad Honnef
gemeinniitzige Trager GmbH

Rommersdorfer Str. 78
53604 Bad Honnef

T 02224919 499
info@sjr-honnef.de
www.sjr-honnef.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Silke Kornstadt

1 Jahr

keine Voraussetzung
Juni

per E-Mail
01.09.2020

Diplom-Finanzwirt/in

(FH)

Finanzverwaltung NRW
Finanzamt Sankt Augustin

Hubert-Minz-Str. 10
53757 Sankt Augustin
T02241 2422205

service@fa-5222.fin-nrw.de
www.ausbildung-im-finanzamt.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Herr Stehr

3 Jahre

Allg. Hochschulreife
Fachhochschulreife
31.12.2019

per Online-Formular
01.09. des Folgejahres

Dualer Studiengang
Maritim Hotel Kdnigswinter

Rheinallee 3
53639 Kénigswinter
T022237070

personalabteilung.kwi@maritim.de
www.karriere.maritim.de

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Frau Seifert,

Frau Trommeschlager
6 Semester/ 3 Jahre
Fachhochschulreife/
Abitur

01.05.2020

per E-Mail
01.10.2020

Dualer Studiengang

International Business
Administration & Management

ALDI GmbH & Co. KG

Im Mittelfeld 11
53757 Sankt Augustin
T 02241 9389160

HR-Abteilung.STA@aldi-sued.de
www.karriere.aldi-sued.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

HR-Abteilung
3 Jahre
(Fach-)Abitur
online
01.10.2020
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Dualer Studiengang
Handelsmanagement

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb
Stiftung & Co. KG

Niederlassung Kerpen
Daimlerstr. 23-25

50170 Kerpen
a.hunhold@norma-online.de

Ansprechpartner: Anja Hunold
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Fachhochschulreife

Bewerbung bevorzugt: per Post, per E-Mail
Wir bieten Praktika an

Dualer Studiengang
Maschinenbau

Wirtgen GmbH
Reinhard-Wirtgen-Str. 2
53578 Windhagen
T02645 1312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner: Boris Becker
Ausbildungsdauer: etwa 5 Jahre
Voraussetzung: Fachhochschulreife
Bewerbung jeweils bis 30.09.2019
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Né&chste Einstellung: 2020

Wir bieten Praktika an

Drogist/-in

dm-drogerie markt GmbH & Co.KG
Carl-Metz-StralRe 1

76185 Karlsruhe

T0151 12642291
roberto.suareshutzler@dm.de

www.dm.de

Ansprechpartner: Roberto Suarez Hutzler

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzung: mind. guter
Hauptschulabschluss

Bewerbung jeweils bis: 01.05.2020

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung:  01.08.2020

Wir bieten Praktika an

Elektroniker/-in
fiir Automatisierungstechnik

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Alexander Bach
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss,
Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 31.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online Portal
Néachste Einstellung:  01.08.2020
Wir bieten Praktika an
Elektroniker/-in

fur Betriebstechnik

Bad Honnef AG
Lohfelder Str. 6
53604 Bad Honnef

T02224 170 | F02224 17112
personal@bhag.de | www.bhag.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn
T0228 7112226

Sascha Schulz

3,5 Jahre
Fachoberschulreife
per E-Mail
01.08.2020

alexander.bach@stadtwerke-bonn.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Wir bieten Praktika an
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Alexander Bach

3,5 Jahre
Hauptschulabschluss
Realschulabschluss
30.11.2019
Online-Portal
01.08.2020



MEPA Pauli und Menden GmbH
Rolandsecker Weg 37

53619 Rheinbreitbach

T 02224 9290 | F 02224 929 259
p.wiemer@mepa.de

www.mepa.de

Petra Wiemer
Jorg Weidner
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 30.11.
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Nachste Einstellung: 2022

Wir bieten Praktika an

Ansprechpartner:

Elektroniker/-in

fiir Betriebstechnik
Duales Studium

Stadtwerke Bonn
Theaterstr. 24

53111 Bonn
bewerbungen@swb-karriere.de
www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Alexander Bach
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: (Fach-) Abitur

Bewerbung jeweils bis: 31.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online Portal
Néachste Einstellung:  01.08.2020
Wir bieten Praktika an

Elektroniker/-in
Energie- und Gebdudetechnik

Stefan Wolf Elektrotechnik
Drieschweg 28

53604 Bad Honnef

T 02224 5455
s.wolf@wolf-elektro.de
s.weber@wolf-elektro.de
www.wolf-elektro.de

Ansprechpartner: Stefan Wolf
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Néchste Einstellung: 2020
Wir bieten Praktika an
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Elektroniker/-in
fiir Gerdte und Systeme

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn
702287112226

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Wirtgen GmbH

Reinhard-Wirtgen-Str. 2

53578 Windhagen
T02645 1312817

Alexander Bach

3,5 Jahre
Hauptschulabschluss
Realschulabschluss
30.11.2019
Online-Portal
01.08.2020

boris.becker@wirtgen.de
Www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Boris Becker

2 Jahre
Hauptschulabschluss
30.09.2019

per E-Mail

2020




Elektroniker/-in

fur Informations- und
Systemtechnik

Stadtwerke Bonn
Theaterstr. 24

53111 Bonn
bewerbungen@swb-karriere.de
www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Alexander Bach
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss,

(Fach-) Abitur
Bewerbung jeweils bis: 30.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online Portal
Nachste Einstellung:  01.08.2020
Wir bieten Praktika an

Elektroniker/-in

fiir Maschinen- und
Antriebstechnik

ABB AG

Lohfelder Str. 19-21

53604 Bad Honnef
thomas.lazar@de.abb.com
www.abb.de

Ansprechpartner: Thomas Lazar
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: guter

Hauptschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 31.10.2019
Bewerbung bevorzugt: per Mail

Uiber Homepage
Néachste Einstellung:  01.08.2020

Wir bieten Praktika an

Erzieher/-in (Praxiszeit)

Stadtjugendring Bad Honnef ge-
meinniitzige Trager GmbH
Rommersdorfer Str. 78

53604 Bad Honnef

T 02224919 499

info@sjr-honnef.de

www.sjr-honnef.de

Ansprechpartner: Silke Kornstadt
Ausbildungsdauer: 3-4 Jahre
Voraussetzung: wird von Erzieherschule
festgelegt

Bewerbung jeweils bis: spat Juni
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Néachste Einstellung:  01.09.2020
Wir bieten Praktika an

Fachangestellte/-r
fur Baderbetriebe

Stadt Bad Honnef

Rathausplatz 1

53604 Bad Honnef

T 02224 1840 | F 02224 184 115
hans-joachim.lampe-booms@bad-honnef.de
www.meinbadhonnef.de

Ansprechpartner: H.-J. Lampe-Booms
Rico Stein
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzung: Realschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: Online-Formular
Néachste Einstellung:  01.08.2020

Fachinformatiker/-in

Wirtgen GmbH
Reinhard-Wirtgen-Str. 2
53578 Windhagen
T02645 1312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner: Boris Becker
Ausbildungsdauer: etwa 3 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Bewerbung jeweils bis 30.09.2019
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Néachste Einstellung: 2019

Wir bieten Praktika an
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Fachinformatiker/-in
Anwendungsentwicklung

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2

53227 Bonn

T0228 118 127 447
Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner: Julia Kauffmann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Bewerbung bevorzugt: Homepage
Nachste Einstellung:  01.09.2020

Bluhm Systeme GmbH
Maarweg 33

53619 Rheinbreitbach
T02224 770 80
personal@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com

Ansprechpartner: Susanne Freund
Ausbildungsdauer: 2 bis 3 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Néachste Einstellung:  01.08.2019
Wir bieten Praktika an

Fachinformatiker/-in
Systemintegration

Deutsche Telekom AG
Oberkasseler Str. 2

53227 Bonn

T0228 118 127 447
Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner: Julia Kauffmann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Bewerbung bevorzugt: Homepage
Nachste Einstellung:  01.09.2020
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Stadt Bad Honnef
Rathausplatz 1

53604 Bad Honnef

T02224 1840 | F02224 184 115
bewerbung@bad-honnef.de
www.meinbadhonnef.de

Ansprechpartner: Frau Herfurt
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Bewerbung jeweils bis: je nach
Stellenausschreibung

Bewerbung bevorzugt: per Online-Formular
auf der Homepage

Néachste Einstellung:  01.08.2020

Stadtwerke Bonn
Theaterstr. 24
53111 Bonn

bewerbungen@swb-karriere.de
www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: (Fach-) Abitur

Bewerbung jeweils bis: 31.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online Portal
Néachste Einstellung:  01.08.2020
Wir bieten Praktika an

Fachkraft fiir Kreislauf-
und Abfallwirtschaft

Stadtwerke Bonn
Theaterstr. 24

53111 Bonn

T02287117157
bewerbungen@swb-karriere.de
www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Paul Becker
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss,

Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 30.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online-Portal
Néachste Einstellung:  01.08.2020
Wir bieten Praktika an



Fachkraft fiir Lagerlogistik

Confiserie Coppeneur et

Compagnon GmbH
Gewerbepark Dachsberg 1

53604 Bad Honnef

T 02224 901 040 | F02224 9010430
bewerbungen@coppeneur.de

www.coppeneur.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Frau Palm

3 Jahre
Realschulabschluss
per E-Mail
01.08.2020

Bluhm Systeme GmbH

Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 0222477080

personal@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Fachlagerist

Susanne Freund

3 Jahre
Realschulabschluss
per E-Mail
01.08.2020

Haus Rabenhorst O. Lauffs GmbH

& Co. KG

Rabenhorststr. 1
53572 Unkel

T 022241805100
theis@rabenhorst.de

www.haus-rabenhorst.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Jessica Theis

2 Jahre
Hauptschulabschluss
ganzjahrig
Onlineportal
01.08.2020

Fachkraft fiir

Metalltechnik

Wirtgen GmbH

Reinhard-Wirtgen-Str. 2

53578 Windhagen
T02645 1312817

boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Boris Becker

2 Jahre
Hauptschulabschluss
30.09.2019

per E-Mail

2020

Fachkraft fiir Mobel-, K-
chen und Umzugsservice
Heinrich Schwarz GmbH

Am Wolfshof 2
53604 Bad Honnef

T02224 2532 | F 02224 700 79
info@umzuege-schwarz-gmbh.de
www.umzuege-schwarz-gmbh.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis

Kai Bar

3 Jahre
Hauptschulabschluss
Oktober

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Né&chste Einstellung: 2019
Fachlagerist/-in

ALDI GmbH & Co. KG

Im Mittelfeld 11

53757 Sankt Augustin

T 02241 9389160

HR-Abteilung.STA@aldi-sued.de
www.karriere.aldi-sued.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Nachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

HR-Abteilung

2 Jahre
Hauptschulabschluss
01.08.2020
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Fachfrau/-mann fiir
Systemgastronomie

Gilgen’s Backerei und Konditorei

Meysstr. 14
53773 Hennef

T02242 92010 | F 02242920123

info@gilgens.de
www.gilgens.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Martina Schlésser
2,5 -3 Jahre
Hauptschulabschluss
Realschulabschluss
01.07. jeden Jahres
per E-Mail

01.08. jedes Jahr

Fachverkdufer/in Lebens-
mittelhandwerk Backerei

Achim Lohner GmbH & Co. KG

Rudolf-Diesel-Str. 18
56751 Polch

T 02654 94840
info@die-lohners.de
www.die-lohners.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Katharina Schlaf

3 Jahre
Hauptschule
ganzjahrig

per Post, per E-Mail
01.08.2019

Gilgen’s Backerei und Konditorei

Meysstr. 14
53773 Hennef

70224292010 | F 02242920123

info@gilgens.de
www.gilgens.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Martina Schldsser
2,5 -3 Jahre
Hauptschulabschluss
01.07. jeden Jahres
per E-Mail

01.08. jedes Jahr

22| chancen - der Ausbildungsatlas

Fahrzeuglackierer

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Paul Becker

3 Jahre
Hauptschulabschluss,
Realschulabschluss
31.11.2019

Online Portal
01.08.2020

Finanzwirt/-in
Finanzamt Sankt Augustin

Hubert-Minz-Str. 10
53757 Sankt Augustin
T 022412422205

service@fa-5222.fin-nrw.de
www.ausbildung-im-finanzamt.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Herr Stehr

2 Jahre
Fachoberschulreife
31.12.2019

per Online-Formular
01.09. des Folgejahres

Fleischereifach-
verkaufer/-in

REWE Bock OHG

Siebengebirgsstr. 23
53639 Konigswinter

T02244 873 7251 F 873 726

rike.bock@gmx.de
www.rewe.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Wir bieten Praktika an

Friederike Bock

3 Jahre

alle Abschlisse moglich
per Post, per E-Mail



Fruchtsafttechniker/-in

Haus Rabenhorst O. Lauffs GmbH
& Co. KG

Rabenhorststr. 1

53572 Unkel

T 022241805100

www.haus-rabenhorst.de

Ansprechpartner: Jessica Theis
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: ganzjahrig
Bewerbung bevorzugt: Online-Portal
Néchste Einstellung: 01.08.2020

Wir bieten Praktika an

Geomatiker

Stadtwerke Bonn
Theaterstr. 24

53111 Bonn
bewerbungen@swb-karriere.de
www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: (Fach-) Abitur
Bewerbung jeweils bis: 31.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online Portal
Néchste Einstellung: 01.08.2020

Wir bieten Praktika an

Gesundheits- und
Krankenpfleger/-in
GFO Kliniken Bonn

Cura Krankenhaus Bad Honnef

Schiilgenstr. 15
53604 Bad Honnef
T 0228 505 2881

arne.weiffenbach@gfo-kliniken-bonn.de

WWW.Cura.org

Infos: www.kabo-bonn.de/ausbildung

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Arne Weiffenbach
3 Jahre
Realschulabschluss
ganzjahrig

per E-Mail
01.04.2020

Gesundheits- und
Krankenpflegeassistenz
GFO Kliniken Bonn

Cura Krankenhaus Bad Honnef

Schiilgenstr. 15
53604 Bad Honnef
T 0228 505 2881

arne.weiffenbach@gfo-kliniken-bonn.de

WWW.Cura.org

Infos: www.kabo-bonn.de/ausbildung

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Arne Weiffenbach

1 Jahr
Hauptschulabschluss
ganzjahrig

per E-Mail
01.03.2020
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Handelsfachwirt/-in
dm-drogerie markt GmbH + Co.KG

Carl-Metz-StralRe 1
76185 Karlsruhe
T015112642291

roberto.suarezhutzler@dm.de

www.dm.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Roberto Suarez Hutzler
i.d.R. 4 Jahre
Hauptschulabschluss
bis Hochschulreife
01.05.2020

per E-Mail

01.08.2020

Hauswirtschafter/-in
Diacor Gesellschaft fiir diakonische

Aufgaben mbH
Am Honnefer Kreuz 21
53604 Bad Honnef

T 02224 150
zentrale@diacor.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Stephan Schwienheer
3 Jahre
Hauptschulabschluss

Bewerbung jeweils bis: jederzeit

Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

per Post, per E-Mail
01.08.2020
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Heilerziehungspfleger/-in

Hohenhonnef GmbH
Bergstr. 111

53604 Bad Honnef

T 022247760
ausbildung@hohenhonnef.de
www.hohenhonnef.de

Ansprechpartner: Manuela
Claus-Bartusch
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Sekundarabschluss | +
Sozialassistenten/in
oder Hochschulreife
Ende Februar

Voraussetzung:

Bewerbung bis:

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung: ~ Sommer 2020

Wir bieten Praktika an
Hotelfachleute

Steigenberger

Grandhotel Petersberg

Petersberg

53639 Koénigswinter

T02223 744 27
katharina.moelmann@petersberg.steigenberger.de
www.grandhotel-petersberg.steigenberger.de

Ansprechpartner: Katharina Méllmann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Bewerbung bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

August 2019
per E-Mail
August/Februar

Maritim Hotel Kdnigswinter
Rheinallee 3

53639 Kénigswinter

T 02223 707 803
personalabteilung.kwi@maritim.de
www.karriere.maritim.de

Frau Seifert
Gisela Trommeschlager

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer: 36 Monate

Voraussetzung: guter
Hauptschulabschluss

Bewerbung bis: 01.05.2020

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung:  01.08.2020



Seminaris Hotel- und Kongressstiat-

ten-Betriebs-GmbH
Alexander-von-Humboldt-Str. 20

53604 Bad Honnef

T02224 7710 | F 02224 771 555

dmaurer@seminaris.de

www.seminaris.de

Ansprechpartner:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Daniel Maurer
Realschulabschluss
per E-Mail, per Post
01.08. des Folgejahres

MAXX by Steigenberger
Hotel Bad Honnef

Hauptstr. 22
53604 Bad Honnef

finance.badhonnef@maxxhotel.com

www.maxxhotel.com

Ansprechpartner:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Christiane Wierich
Realschulabschluss
per E-Mail, per Post
01.08. des Folgejahres

Immobilienkaufleute
Hausverwaltung Klein

Hauptstr. 73
53619 Rheinbreitbach

T02224 9012100 | F 02224 9012109

klein@IhrVerwalter.de
www.lhrVerwalter.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Frau Klein

3 Jahre
Fachhochschulreife
oder Abitur

per E-Mail
01.08.2019

Industrieelektriker/-in

Wirtgen GmbH
Reinhard-Wirtgen-Str. 2
53578 Windhagen

T 026451312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Boris Becker

2 Jahre
Hauptschulabschluss
30.09.2019

per E-Mail

2019

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Industriekaufleute

Wirtgen GmbH
Reinhard-Wirtgen-Str. 2
53578 Windhagen
T02645 1312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner: Boris Becker
Ausbildungsdauer: etwa 3 Jahre
Voraussetzung: Fachhochschulreife
Bewerbung jeweils bis 30.09.2019
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung: 2019

Wir bieten Praktika an

Confiserie Coppeneur et
Compagnon GmbH
Gewerbepark Dachsberg 1

53604 Bad Honnef

T 02224901 040 | F02224 9010430
bewerbungen@coppeneur.de
www.coppeneur.de

Ansprechpartner: Frau Palm
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

30.06.
per E-Mail
01.08.2020
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Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn
T0228 7112274

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Carina Holthoff
2,5 Jahre
Realschulabschluss
oder (Fach-)Abitur
30.11.2019
Online-Portal
01.08.2020

Bluhm Systeme GmbH

Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 02224770 80

MEPA Pauli und Menden GmbH

Rolandsecker Weg 37
53619 Rheinbreitbach

T 022249290 | F 02224 929 259

p.wiemer@mepa.de
www.mepa.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Petra Wiemer

2 bzw. 3 Jahre
Fachabitur/Abitur
31.12.2019

per E-Mail
01.08.2020

Haus Rabenhorst O. Lauffs GmbH

& Co. KG

Rabenhorststr. 1
53572 Unkel

personal@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com

www.haus-rabenhorst.de

Ansprechpartner: Susanne Freund

Ausbildungsdauer: 2 bis 3 Jahre

Voraussetzung: guter
Realschulabschluss
oder Abitur

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Nachste Einstellung:  01.08.2020

Wir bieten Praktika an

Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Julia Kauffmann

3 Jahre
Hauptschulabschluss
Homepage
01.09.2020
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Ansprechpartner: Jessica Theis
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Mittlere Reife,
(Fach-)Abitur
Bewerbung jeweils bis: ganzjdhrig
Bewerbung bevorzugt: Online-Portal
Nachste Einstellung: 01.08.2020

Wir bieten Praktika an

Industriekaufmann/-frau
Duales Studium ,,Bachelor of Arts

“

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn
T0228 7112274

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Carina Holthoff
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: (Fach-) Abitur
Bewerbung jeweils bis: 31.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online Portal
Néachste Einstellung:  01.08.2020

Wir bieten Praktika an



Industriemechaniker/-in

Wirtgen GmbH

Reinhard-Wirtgen-Str. 2

53578 Windhagen
T 026451312817

boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn

Boris Becker

etwa 4 Jahre
Fachhochschulreife
30.09.2019

per E-Mail

2019

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Paul Becker

3,5 Jahre
Hauptschulabschluss,
Realschulabschluss
31.11.2019

Online Portal
01.08.2020

Industriemechaniker/-in

Instandhaltung

MEPA Pauli und Menden GmbH

Rolandsecker Weg 37
53619 Rheinbreitbach

T02224 9290 | F 02224 929 259

personal@mepa.de
www.mepa.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Petra Wiemer
3,5 Jahre
mittlere Reife
31.12.2019
per E-Mail
01.08.2020

IT-Systemelektroniker/-in
Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner: Julia Kauffmann

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzung: Mind. Hauptschulab-

schluss

Bewerbung bevorzugt: Homepage

Néachste Einstellung:  01.09.2020
IT-Systemkaufleute

Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
schluss

Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Julia Kauffmann
3 Jahre
Mind. Hauptschulab-

Homepage
01.09.2020

Justizfachangestellte/-r
Amtsgericht Bonn

Wilhelmstr. 21-23
53111 Bonn
T0228 702 2323

monika.pennig-disselhoff@ag-bonn.nrw.de

www.ag-bonn.nrw.de
Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bis jeweils:
Bewerbung

Nachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Monika
Pennig-Disselhoff
2,5 Jahre
Realschulabschluss
31.12. jedes Jahr
nur online méglich
01.08.2020
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Kanalbauer/-in
STRABAG AG, Bereich Bonn

Lohestralle 14
53773 Hennef
T 02242 969 890

sandra.brenner@strabag.com

www.strabag.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bis jeweils:
Bewerbung

Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Sandra Brenner

3 Jahre
Hauptschulabschluss
31.03.2020

per Post

01.08.2020

Karosserie- und Fahrzeug
mechaniker/-in

Auto Thomas GmbH

August-Lepper-Str. 1
53604 Bad Honnef

f.maacks@auto-thomas.de

www.auto-thomas.de

T 0228-4491-405 | F 0228-4491-190

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Florian Maacks

3,5 Jahre

sehr guter
Hauptschulabschluss
31.03.

online Uber Homepage
01.08.2019

Kaufmann/-frau fiir
Bliromanagement

ALDI GmbH & Co. KG

Im Mittelfeld 11
53757 Sankt Augustin
T 02241 9389160

HR-Abteilung.STA@aldi-sued.de

www.aldi-sued.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

HR-Abteilung

3 Jahre
Realschulabschluss
Online

01.08.2020
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Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6@telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Julia Kauffmann

3 Jahre
Hauptschulabschluss
Homepage
01.09.2020

Kaufleute fir Biiro-
management in Teilzeit

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn
T0228 7112274

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:

Carina Holthoff

3 Jahre
Realschulabschluss,
(Fach-)Abitur
31.11.2019

Bewerbung bevorzugt: Online Portal

Nachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

01.08.2020

Kaufmann/-frau im
Grof3- und AuRenhandel

Bluhm Systeme GmbH

Maarweg 33
53619 Rheinbreitbach
T 02224 770 80

personal@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Susanne Freund

2 bis 3 Jahre
Realschulabschluss
per E-Mail
01.08.2019



Kaufleute im
Einzelhandel

Stadtwerke Bonn

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb
Stiftung & Co. KG

Niederlassung Kerpen
Daimlerstr. 23-25

Theaterstr. 24
53111 Bonn

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:

Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Carina Holthoff

3 Jahre
Realschulabschluss,
(Fach-) Abitur
31.11.2019

Online Portal
01.08.2020

Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung bevorzugt:

Néchste Einstellung:

HIT Markt

Julia Kauffmann

3 Jahre
Hauptschulabschluss
Homepage
01.09.2020

Pitz & Kloss GmbH & Co. KG

Berck-Sur-Mer-Str. 1
53604 Bad Honnef

T02224 180101 F 02224 180 158

hitl19@dohle.com
www.hit.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:

Bewerbung bevorzugt:

Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Jorg Putz

3 Jahre

Mittlere Reife
Marz mit
Halbjahreszeugnis
per Post

August 2020

50170 Kerpen

a.hunhold@norma-online.de

Ansprechpartner: Anja Hunold
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Bewerbung bevorzugt:

Nachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Kaufleute im
Einzelhandel

per Post, per E-Mail
01.08.2020

rahm Zentrum fur
Gesundheit GmbH

Bahnhofstralle 26a
53604 Bad Honnef
T 02241908 174
www.rahm.de

Ansprechpartner: Silvia Forster
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschule
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Ndachste Einstellung: 01.09.2019

Wir bieten Praktika an

REWE Bock OHG

Siebengebirgsstr. 23
53639 Koénigswinter

T02244 873 7251 F 873 726

rike.bock@gmx.de
www.rewe.de

Ansprechpartner: Friederike Bock
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: alle Abschliisse
moglich
Bewerbung bevorzugt: per Post,
per E-Mail
Néachste Einstellung: 01.08.2020

Wir bieten Praktika an
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Kaufleute

flir E-Commerce
Deutsche Telekom AG

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
T 0228 118 127 447

Recruiting.hubv-6 @telekom.de
www.telekom.com/karriere

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Kaufleute im

Julia Kauffmann

3 Jahre
Hauptschulabschluss
Homepage
01.09.2020

Gesundheitswesen

BARMER

WelschnonnenstraRe 2
53111 Bonn

T 0800 333 004 404 451

www.barmer.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Michael Dengel

36 Monate
Fachhochschulreife,
Hohere Handelsschule
ein Jahr im Voraus
per Post, per E-Mail
2020

Kfz-Mechatroniker/-in

Stadtwerke Bonn

Theaterstr. 24
53111 Bonn
T02287114797

bewerbungen@swb-karriere.de

www.swb-konzern.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Paul Becker

3,5 Jahre
Hauptschulabschluss,
Realschulabschluss
31.11.2019

Online Portal
01.08.2020

30| chancen — der Ausbildungsatlas

Auto Thomas GmbH
August-Lepper-Str. 1

53604 Bad Honnef
f.maacks@auto-thomas.de
www.auto-thomas.de/karriere

T 0228-4491-405 | F 0228-4491-190

Ansprechpartner: Florian Maacks

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Voraussetzung: Realschule

Bewerbung jeweils bis: Mai

Bewerbung bevorzugt: per Mail, online Gber
Homepage

Nachste Einstellung: 01.08.2020

Wir bieten Praktika an

Koch/Ko6chin

Parkresidenz Bad Honnef GmbH
Am Spitzenbach 2

53604 Bad Honnef

T 02224 1830 | F 02224 183 110
direktion@parkresidenz-bad-honnef.de
www.parkresidenz-bad-honnef.de

Ansprechpartner: Ulrich Ferber
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Bewerbung bevorzugt: per Post

Steigenberger

Grandhotel Petersberg

Petersberg

53639 Koénigswinter

T 02223 744 27
katharina.moellmann@petersberg.steigenberger.de
www.grandhotel-petersberg.steigenberger.de

Ansprechpartner: Katharina Méllmann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Bewerbung bis: August 2020
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung:  August/Februar

Wir bieten Praktika an



Maritim Hotel Kénigswinter

Rheinallee 3
53639 Kdénigswinter
T022237070

personalabteilung.kwi@maritim.de
www.karriere.maritim.de

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Frau Seifert

Gisela Trommeschlager
36 Monate

guter
Hauptschulabschluss
01.05.2020

per E-Mail

01.08.2020

MAXX by Steigenberger
Hotel Bad Honnef

Hauptstr. 22
53604 Bad Honnef

finance.badhonnef@maxxhotel.com

www.maxxhotel.com

Ansprechpartner:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Christiane Wierich
Realschulabschluss
per E-Mail, per Post
01.08. des Folgejahres

Konditor/-in

Gilgen’s Backerei und Konditorei
Meysstr. 14

53773 Hennef

70224292010 | F02242 920 123
info@gilgens.de

www.gilgens.de

Ansprechpartner: Martina Schlosser
Ausbildungsdauer: 2,5 -3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

30.06. jeden Jahres
per E-Mail
01.08. jeden Jahres

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Konstruktionsmechaniker

Wirtgen GmbH
Reinhard-Wirtgen-Str. 2
53578 Windhagen
T02645 1312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner: Boris Becker
Ausbildungsdauer: etwa 4 Jahre
Voraussetzung: Fachhochschulreife
Bewerbung jeweils bis 30.09.2019
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung: 2020

Wir bieten Praktika an

Maler- und Lackierer/-in

Malermeister Hambuch
Drieschweg 36

53604 Bad Honnef

T 02224 4157
info@malermeister-hambuch.de
www.malermeister-hambuch.de

Ansprechpartner: Herr Duijvekam
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss
Bewerbung bis: Januar

Bewerbung bevorzugt: per Post

Néachste Einstellung: 2020

Wir bieten Praktika an
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Maschinenbau-
mechaniker/-in

Dipl.-Ing. Reinhold Wolscht
Am Honnefer Kreuz 61

53604 Bad Honnef

T 02224 94250 | F 02224 942518
reinhold@wolscht.de
www.filterprofi.de

Ansprechpartner: Frau Wolscht
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: Klasse 10

Bewerbung bevorzugt: per Post, per E-Mail
Néachste Einstellung: 01.08.2019
Wir bieten Praktika an

Maschinen- und
Anlagenfiihrer/-in fir
Lebensmitteltechnik

Haus Rabenhorst O. Lauffs GmbH

& Co. KG
Rabenhorststr. 1

53572 Unkel
www.haus-rabenhorst.de

Ansprechpartner: Jessica Theis
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Bewerbung jeweils bis: ganzjdhrig
Bewerbung bevorzugt: tber Onlineportal
01.08.2020

Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an
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Maurer/-in

Hupperich + Westhoven Hochbau
GmbH

Drieschweg 5

53604 Bad Honnef

T02224 960 140 | F 02224 960 1420
info@hupperich-westhoven.de
www.hupperich-westhoven.de

Ansprechpartner: Herr Lange
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Bewerbung bevorzugt: per Post
Néachste Einstellung:  01.08.2020

Mechatroniker/-in

Bluhm Systeme GmbH
Maarweg 33

53619 Rheinbreitbach
702224 770 80
personal@bluhmsysteme.com
www.bluhmsysteme.com

Ansprechpartner: Susanne Freund
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: qualifizierter

Hauptschulabschluss
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Néachste Einstellung:  01.08.2020
Wir bieten Praktika an

Stadtwerke Bonn
Theaterstr. 24

53111 Bonn
bewerbungen@swb-karriere.de
www.swb-konzern.de

Ansprechpartner: Alexander Bach
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss,

Realschulabschluss
Bewerbung jeweils bis: 31.11.2019
Bewerbung bevorzugt: Online Portal
Né&chste Einstellung: 01.08.2020
Wir bieten Praktika an



Medientechnologe/-in

Druck

Bluhm Systeme GmbH

Maarweg 33

53619 Rheinbreitbach
T02224 770 80
personal@bluhmsystem

e.com

www.bluhmsysteme.com

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Susanne Freund

3 Jahre
Qualifizierter
Hauptschulabschluss
per E-Mail
01.08.2020

Medienhaus Plump GmbH

Rolandsecker Weg 33
53619 Rheinbreitbach

T02224 77060 | F 02224 770622

medienhaus@plump.de
www.mhp-print.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Militarische
Bundeswehr

Karrierecenter der Bund

Serdal Ordeck

3 Jahre
Realschulabschluss
ganzjahrig

per E-Mail
01.08.2019

Laufbahn

eswehr Disseldorf

Karriereberatungsbiiro Bonn

Kénigswinterer Str. 556
53227 Bonn

T0228 947 1235
kbbbonn@bundeswehr.
www.bundeswehrkarrie

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

org
re.de

Frau Purschke-Gotz

3 bis 8 Jahre
Hauptschulabschluss
bei Studium: mind. FHR
jederzeit

personlich

01.07.2020

Notfallsanitater/-in
Stadt Kénigswinter

Bahnhofstr. 55

53639 Koénigswinter

T 02223 21080
www.koenigswinter.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Herr Ruppert

3 Jahre
Fachoberschulreife
per Post
September 2020

Wir bieten Praktika ab 18 Jahre an

Polizeivollzugsbeamte

Land NRW

Koénigswinterer Str. 500

53227 Bonn

T 0228 152280 | F 151252
personalwerbung.bonn@polizei.nrw.de
www.bonn.polizei.nrw.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:

Bundespolizei
Gabrielweg 5
53913 Swisttal

T 02254 38 6661

Harald Schellhase
3 Jahre
Abitur/Fachabitur
ganzjahrig

E-Mail
01.09.2020

www.komm-zur-bundespolizei.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Frau Rentmeister

2,5 bzw. 3 Jahre
Mittlere Reife oder
Abitur/ Fachabitur
Einen Sommer vorher
E-Mail

September 2020
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Rechtsanwaltsfach-

angestellte/-

r

Rechtsanwaltskammer Koln

Riehler Str. 30
50668 Koln

70221973 010 25| F 0221973 010 50

schaefer@rak-koeln.de
www.rak-koeln.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Udo Schafer

2 bis 3 Jahre
Realschulabschluss
per E-Mail
01.08.2019

Raths Rechtsanwaltspartnerschaft

Hauptstr. 27
53604 Bad Honnef

T 02224 9892090 | F 02224 98920920

Ansprechpartner: RA Giinther Raths
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: 30.05/30.06.
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Néachste Einstellung: 01.08.2019
Wir bieten Praktika an
Restaurantfachleute
Maritim Hotel Konigswinter
Rheinallee 3
53639 Kénigswinter
T 02223 707 803

personalabteilung.kwi@maritim.de
www.karriere.maritim.de

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Frau Seifert

Gisela Trommeschlager
36 Monate

guter
Hauptschulabschluss
01.05.2020

per E-Mail

01.08.2020
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Steigenberger

Grandhotel Petersberg

Petersberg
53639 Koénigswinter
T 02223 744 27

katharina.moellmann@petersberg.steigenberger.de

www.grandhotel-petersberg.steigenberger.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Bewerbung bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néchste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Katharina Mollmann
3 Jahre

August 2020

per E-Mail
August/Februar

Parkresidenz Bad Honnef GmbH

Am Spitzenbach 2
53604 Bad Honnef

T02224 1830 | F 02224 183 110
direktion@parkresidenz-bad-honnef.de
www.parkresidenz-bad-honnef.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:

Sandra Kreuser

3 Jahre
Hauptschulabschluss
per Post

StraBenbauer/-in
Tiefbau / Kanalbau

Hupperich + Westhoven

Tiefbau GmbH

Drieschweg 5
53604 Bad Honnef

T 02224 960 140 | F 02224 960 1420
info@hupperich-westhoven.de
www.hupperich-westhoven.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Herr Lange

3 Jahre
Hauptschulabschluss
per Post

01.08.2020

Wir bieten keine Praktika an



STRABAG AG, Bereich Bonn

Lohestralle 14
53773 Hennef
T 02242 969 890

sandra.brenner@strabag.com
www.karriere.strabag.de

Technischer
Produktionsdesigner

Wirtgen GmbH
Reinhard-Wirtgen-Str. 2
53578 Windhagen
T02645 1312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Ansprechpartner: Sandra Brenner
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Hauptschulabschluss
Bewerbung bis jeweils: Marz 2020
Bewerbung per Post

Néachste Einstellung:  01.08.2020

Wir bieten Praktika an

SuRwarentechnologe/-in

Confiserie Coppeneur et
Compagnon GmbH
Gewerbepark Dachsberg 1

53604 Bad Honnef

T02224 901 040 | F 022249010430
bewerbungen@coppeneur.de

Ansprechpartner: Boris Becker
Ausbildungsdauer: etwa 4 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

Bewerbung jeweils bis
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

Tischler/-in

30.09.2019
per E-Mail
2019

Einrichtungshaus Walkembach

GmbH
Hauptstr. 82
53604 Bad Honnef

www.coppeneur.de

Ansprechpartner: Frau Palm
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Realschulabschluss

T02224 2471 | F 02224 919 375
rw@walkembach.de

Bewerbung jeweils bis: 30.06.

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung:  01.08. des Folgejahres
Wir bieten Praktika an

www.walkembach.de

Ansprechpartner: Rainer Walkembach
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Fachoberschulreife
Bewerbung jeweils bis: ganzjdhrig
Bewerbung bevorzugt: per Post

Néchste Einstellung: Sommer 2020

Wir bieten Praktika an
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Touristikkaufleute

DER Touristik Deutschland GmbH
Humboldtstr. 140-144

51149 Koln
ausbildung-studium@dertouristik.com
www.dertouristik.com

HIT Markt

Pitz & Kloss GmbH & Co. KG
Berck-Sur-Mer-Str. 1

53604 Bad Honnef

T 02224 180101F 02224 180 158

Ansprechpartner: Christiane Radu
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Voraussetzung: Fachabitur/Abitur
Bewerbung bis: 31.12. des Vorjahres
Bewerbung bevorzugt: per E-Mail

Néachste Einstellung:  01.08.2020

Wir bieten Praktika an

hit19@dohle.com

www.hit.de

Ansprechpartner: Jorg Putz
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Voraussetzung: Mittlere Reife
Bewerbung jeweils bis: Mdarz mit

Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Halbjahreszeugnis
per Post
August 2020

Veranstaltungskaufleute

Confiserie Coppeneur et
Compagnon GmbH

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb
Stiftung & Co. KG

Gewerbepark Dachsberg 1

53604 Bad Honnef

T 02224 901 040 | F02224901 0430
bewerbungen@coppeneur.de

www.coppeneur.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:

Frau Palm

3 Jahre
Realschulabschluss
30.06.

Bewerbung bevorzugt: per E-Mail
Nachste Einstellung:  01.08.2020
Verkdufer/-in

ALDI GmbH & Co. KG

Im Mittelfeld 11

53757 Sankt Augustin

T 02241 9389160

HR-Abteilung.STA@aldi-sued.de
https://karriere.aldi-sued.de

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

2 Jahre
Hauptschulabschluss
online

01.08.2020
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Niederlassung Kerpen
Daimlerstr. 23-25
50170 Kerpen

a.hunold@norma-online.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung bevorzugt:
Wir bieten Praktika an

Anja Hunold

2 Jahre
Hauptschulabschluss
per Post, per E-Mail

Verwaltungs-
fachangestellte/-r
Stadt Bad Honnef

Rathausplatz 1
53604 Bad Honnef

T02224 1840 | F02224 184 115
bewerbung@bad-honnef.de
www.meinbadhonnef.de

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:

Bewerbung bevorzugt:

Nachste Einstellung:

Frau Herfurt

3 Jahre
Realschulabschluss
je nach
Stellenausschreibung
per Online-Formular
auf der Homepage
01.08.2020



Bundespolizeidirektion

Sankt Augustin

Bundesgrenzschutzstr. 100

53757 Sankt Augustin

T 022412380 | F022412381359
bpold.sanktaugustin.sb35@polizei.bund.de
www.bundespolizei.de

Herr Schwarzer
(Tel. 02241 238 1353)
Frau Richrath

Ansprechpartner:

Verwaltungswirt/-in

Rhein-Sieg-Kreis
Kaiser-Wilhelm-Platz 1

53721 Siegburg

702241133193 | F02241 133 155
ausbildung@rhein-sieg-kreis.de
www.rhein-sieg-kreis.de

Frau Ludwigs,
Frau WeiRenfels

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Nachste Einstellung:

Rhein-Sieg-Kreis
Kaiser-Wilhelm-Platz 1
53721 Siegburg

(Tel. 02241 238 1399)
3 Jahre
Fachoberschulreife
30.11.2019

per Post, per E-Mail
August 2020

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

2 Jahre
Fachoberschulreife,
Fachhochschulreife
schulischer Teil
30.09.2019

online Uber Interamt
01.08.2020

T 02241133193 | F02241 133 155
ausbildung@rhein-sieg-kreis.de
www.rhein-sieg-kreis.de

Frau Ludwigs

Frau WeiRenfels

3 Jahre
Fachoberschulreife,
Hauptschulabschluss,
Fachhochschulreife

Ansprechpartner:

Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:

Zerspanungs-
mechaniker/-in

Wirtgen GmbH
Reinhard-Wirtgen-Str. 2
53578 Windhagen

T 026451312817
boris.becker@wirtgen.de
www.wirtgen-group.com

Bewerbung jeweils bis:
Bewerbung bevorzugt:
Néachste Einstellung:

Wir bieten Praktika an

schulischer Teil
30.09.2019

online Uber Interamt
01.08.2020

Ansprechpartner:
Ausbildungsdauer:
Voraussetzung:
Bewerbung jeweils bis
Bewerbung bevorzugt:
Né&chste Einstellung:
Wir bieten Praktika an

Boris Becker

etwa 3,5 Jahre
Fachhochschulreife
30.09.2018

per E-Mail
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Tipps fur die richtige Bewerbung

Was gehort zu einer
Bewerbung?

1. Bewerbungsanschreiben

2. Lebenslauf mit Foto

3. Anlagen, wie zum Beispiel Zeugnisse
oder Bescheinigungen Uber Praktika

4. Kein Muss, aber eine schéne Aufwer-
tung sind ein Deckblatt fir die Bewer-
bungsmappe und eine ,3. Seite", auf der
noch mal die Straken und besonderen
Eigenschaften sowie die Motivation fir
die Bewerbung auf die Lehrstelle zu-
sammengefasst sind.

Wie muss eine Bewerbung
aussehen?

Das richtige Bewerben beginnt schon
bei der dulderen Form. Eselsohren, Fett-

flecken oder ein unpassendes Foto kon-
nen je nach Arbeitgeber schon ein Aus-
schlusskriterium sein.

Wenn der potenzielle Arbeitgeber be-
reits nach dem ersten Eindruck lhre
Unterlagen beiseitelegt, nitzt auch
ein noch so gut formuliertes Anschrei-
ben oder ein bestechender Lebenslauf
nichts gegeniber den Mitbewerbern.
Sinnvoll ist es deshalb, ein paar Euro
fur eine ordentliche Bewerbungsmap-
pe auszugeben, die Seiten mit einem
Textverarbeitungsprogramm auf dem
Computer zu schreiben und professio-
nelle Portratbilder in einem Fotostudio
anfertigen zu lassen.

Wer unsicher ist, ob die duf3ere Form
den Anforderungen entspricht, sollte
sich nicht scheuen, vorab noch einmal
die Eltern oder einen Freund dariber

schauen zu lassen.
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...mit unserer
ausgezeichneten Ausbildung.

Wenn's um |hr Geld geht
[

— Kreissparkasse
www.ksk-koeln.de/ausbildung Koln



